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Saapuvilla olleet jäsenet
Hannu Keinänen, puheenjohtaja
Tiina K. Puranen, 1. varapuheenjohtaja
Senja Hallivuori
Petteri Haukka
Anu Hotti, varajäsen
Tomi Karttunen
Henna Suosaari

Muut saapuvilla olleet
Matti Vänttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, sihteeri
Jussi Herranen, saapui 16:35
Emmi Nurmi

Allekirjoitukset

Hannu Keinänen
Puheenjohtaja

Matti Vänttinen
Sihteeri
 

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

 

Tiina Puranen
 

 

Tomi Karttunen
 

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Pöytäkirja on nähtävillä kunnanvirastolla ja Rautalammin kunnan internetsivuilla
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§ 62
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa läsnäolijat sekä kokouksen laillisuuden ja 
päätösvaltaisuuden (Rautalammin kunnan hallintosääntö 134 §).

Kokous on päätösvaltainen,​ kun se on kutsutaan koolle KunL:n 103:n mukaan. 
Kuntalain 103 §:n nojalla muu toimielin kuin valtuusto on päätösvaltainen,​ kun 
enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. Läsnä oleviksi katsotaan myös toimielimen 
jäsenet,​ jotka osallistuvat kokoukseen sähköisesti.

Kokous on laillinen,​ kun se on kutsuttu koolle hallintosäännön 127 -​ 130 §:ien 
mukaisesti. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika,​ paikka ja käsiteltävät 
asiat. Esityslista,​ joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset 
toimielinten päätöksiksi,​ lähetetään kokouskutsun yhteydessä,​ jolleivat erityiset syyt 
ole esteenä. 

Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille,​ jolla on läsnäolo-​oikeus ja -​velvollisuus,​ 
toimielimen päättämällä tavalla. Kokouskutsu lähetetään vähintään neljä päivää 
ennen kokousta tai toimielimen päättämällä tavalla. Esityslistat julkaistaan kunnan 
verkkosivulla.

Ehdotus
Esittelijä: Matti Vänttinen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Puheenjohtaja toteaa kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös
Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
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§ 63
Pöytäkirjantarkastajien valinta

Rautalammin kunnan hallintosäännön 146 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan 
toimielimen päättämällä tavalla. Pöytäkirjan sisällöstä ja sen pitämisestä vastaa 
puheenjohtaja. Pöytäkirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sähköisesti.

Ehdotus
Esittelijä: Matti Vänttinen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Pöytäkirjan tarkastaa voimassa olevan käytännön mukaisesti kaksi kokouksessa 
paikalla ollutta toimielimen jäsentä tai varajäsentä. Toimielin valitsee tämän 
kokouksen pöytäkirjantarkastajat,​ jotka tarvittaessa toimivat  ääntenlaskijoina. 

Päätös
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Tiina Puranen ja Tomi Karttunen.
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§ 64
Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen

Asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä,​ ellei toimielin toisin päätä 
(Rautalammin kunnan hallintosääntö § 136). Hallintosäännön §:n 137  mukaan 
toimielin voi esittelijän ehdotuksesta tai jäsenen ehdotuksesta,​ jota on kannatettu,​ 
ottaa enemmistöpäätöksellä käsiteltäväksi asian,​ jota ei ole mainittu kokouskutsussa. 

Jos esittelijän ehdotus on asian palauttaminen valmisteltavaksi,​ toimielin voi ratkaista 
asian päätöksellään vain perustellusta syystä. 

Ehdotus
Esittelijä: Matti Vänttinen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyväksytään esityslista kokouksen työjärjestykseksi.

Päätös
Ennalta lähetetty asialista hyväksyttiin kokouksen työjärjestykseksi. Ilmoitusasioissa 
puhutaan kouluverkkoasioista.
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§ 65
Ilmoitusasiat

Valmistelija / lisätiedot:
Matti Vänttinen
matti.vanttinen@rautalampi.fi
Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Toimielimen tietoon esitellään seuraavat asiat:

Ehdotus
Esittelijä: Matti Vänttinen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Ilmoitusasiat merkitään tietoon saatetuksi. 

Päätös
Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja kertoi kouluverkkoasioista: tarkastuslautakunnan 
kertomuksen mukaan kouluverkkoasia valmistellaan päätöksentekoon syksyn aikana.

Jussi Herranen saapui kokoukseen tämän pykälän käsittelyn aikana klo 16:35.
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§ 66
Koulujen tuntikehys

RauDno-2023-305

Valmistelija / lisätiedot:
Mervi Pulkkinen,​ Mari Pirkkala,​ Matti Vänttinen
mervi.pulkkinen@rautalampi.fi,​ mari.pirkkala@rautalampi.fi,​ matti.
vanttinen@rautalampi.fi
Matti Lohen koulun rehtori,​ lukion rehtori,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Rautalammin kunnan hallintosäännön (2021 § 26) mukaan hyvinvointilautakunta 
vahvistaa koulujen tuntikehykset. 

Tulevan lukuvuoden suunnittelutyö on tehty toiminta edellä pedagogista näkökulmaa 
painottaen. 

Alla olevassa taulukossa on eritelty edellisten kolmen vuoden tuntikehys sekä esitys 
lukuvuoden 2023–2024 tuntikehyksestä. Valmistavan opetuksen ja erityisopetuksen 
tunnit on sisällytetty koulun tuntikehykseen lukuvuodesta 2022–2023 alkaen.

 

  lukuvuosi      
Koulu 20-​21 21-​22 22-​23 23-​24
Matti Lohen koulu 440 470 575  562,​2
Kerkonjoen koulu 99 85 85  55
Lukio 195 195 190 193,​82
Erityisopetus 110 105 -​ -​
Valmistava opetus 30 30 -​ -​
yhteensä 874 885 850 811,​02
 

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

-​ Henkilöstövaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

-​ Lapsivaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

-​ Ympäristövaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

-​ Yritysvaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

-​ Hyvinvointivaikutusten arviointi:  / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

Ehdotus
Esittelijä: Matti Vänttinen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä Rautalammin kunnan koulujen tuntikehyksen 
lukuvuodelle 2023–2024.

Päätös
Päätösesitys hyväksyttiin yksimielisesti.
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Tiedoksi
Pirkkala Mari,​ Pulkkinen Mervi,​ Sjöberg Anu
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§ 67
S2-​opettajan määräaikainen tehtävä

RauDno-2023-306

Kunnanvaltuusto perusti kokouksessaan 29.11.2022 määräaikaisen valmistavan 
opettajan viran kevätlukukaudeksi 2023. Opettajan tehtäviin on kuulunut myös S2-​
opetus.

Lukuvuodelle 2023–2024 on tarve sivutoimiselle S2-​opettajalle. Viikkotuntimäärä olisi 
enimmillään 15. Kustannusvaikutus on tilikaudelle 2023 noin 11000 € sekä koko 
lukuvuodelle noin 24000 €.

 

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

-​ Henkilöstövaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

-​ Lapsivaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

-​ Ympäristövaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

-​ Yritysvaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

-​ Hyvinvointivaikutusten arviointi:  / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

Ehdotus
Esittelijä: Matti Vänttinen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle ja edelleen 
kunnanvaltuustolle hyväksyttäväksi S2-​opettajan määräaikaisen,​ sivutoimisen,​ 
virkasuhteisen tehtävän perustamista lukuvuodeksi 2023–2024.

Päätös
Päätösesitys hyväksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Pulkkinen Mervi,​ Koivula-​Laukka Merja,​ Sjöberg Anu
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§ 68
Kaksivuotisen esiopetuksen kokeilun opetussuunnitelma ja esiopetuksen 
opetussuunnitelma

RauDno-2023-313

Valmistelija / lisätiedot:
Sanni Lehtolainen
sanni.lehtolainen@rautalampi.fi
päiväkodin johtaja

Liitteet
1 liite Rautalammin kunnan esiopetuksen opetussuunnitelma päivitetty.pdf
2 liite Kaksivuotisen esiopetuksen kokeilun opetussuunnitelman perusteet 2021 ja 
Rautalammin kunnan paikalliset linjaukset päivitys.pdf

Kaksivuotisen esiopetuksen kokeilun opetussuunnitelma

Keskeiset muutokset

Keskeisin muutos koskee vuodesta 2014 käytössä ollutta yksikkökohtaista 
oppilashuoltosuunnitelmaa,​ jota koskeva säännös on kumottu oppilas-​ ja 
opiskelijahuoltolaista. Tämän suunnitelman korvaa 1.8.2023 alkaen uusi opetuksen 
järjestäjän opiskeluhuoltosuunnitelma. Kokeiluopetussuunnitelmaan kirjataan,​ millä 
nimellä ja mistä on luettavissa opetuksen järjestäjän opiskeluhuoltosuunnitelma,​ 
jonka sisällöstä määrätään vuonna 2022 opiskeluhuollon osalta uudistetuissa 
Esiopetuksen opetussuunnitelman perusteissa. 

Kaksivuotisen esiopetuksen kokeilussa siirrytään perusteuudistuksen myötä 
käyttämään perusopetuslain mukaisesta käsitteestä ’oppilashuolto’ oppilas-​ ja 
opiskelijahuoltolain ilmaisua ’opiskeluhuolto’. Sosiaali-​ ja terveydenhuollon yhteistyötä 
koskevissa virkkeissä ilmaisu ’kunta’ on korvattu ajantasaisella käsitteellä ’
hyvinvointialue’. ’Sosiaali-​ ja terveydenhuollosta’ käytetään ilmaisua ’sosiaali-​ ja 
terveyspalvelut’. Kaksivuotisen esiopetuksen kokeilun opetussuunnitelmassa 
käsitemuutokset on tehty kaikkiin tarvittaviin perustelukuihin,​ joissa edellä mainittuja 
ilmaisuja on käytetty.

 

Esiopetuksen opetussuunnitelma

Keskeiset muutokset

Keskeisin muutos koskee vuodesta 2014 käytössä ollutta yksikkökohtaista 
oppilashuoltosuunnitelmaa,​ jota koskeva säännös on kumottu oppilas-​ ja 
opiskelijahuoltolaista. Tämän suunnitelman korvaa 1.8.2023 alkaen uusi opetuksen 
järjestäjän opiskeluhuoltosuunnitelma.

Opetuksen järjestäjän opiskeluhuoltosuunnitelma tulee laatia yhteistyössä 
esiopetuksen henkilöstön,​ opiskeluhuoltopalvelujen,​ lasten sekä huoltajien kanssa. 
Kunnan alueella toimivien opetuksen järjestäjien opiskeluhuoltosuunnitelmat liitetään 
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lastensuojelulain 12 §:n mukaiseen kunnan lasten ja nuorten 
hyvinvointisuunnitelmaan.

Esi-​ ja perusopetuksessa siirrytään perusteuudistuksen myötä käyttämään 
perusopetuslain mukaisesta käsitteestä ’oppilashuolto’ oppilas-​ ja opiskelijahuoltolain 
ilmaisua ’opiskeluhuolto’. ’Sosiaali-​ ja terveydenhuollosta’ käytetään ilmaisua ’sosiaali-​ 
ja terveyspalvelut’ ja tässä yhteydessä sanasta ’kunta’ käytetään ajantasaista ilmaisua ’
hyvinvointialue’. Esiopetuksen opetussuunnitelmassa tarvittavat käsitemuutokset on 
tehty kaikkiin perustelukuihin,​ joissa edellä mainittuja termejä on käytetty.

 

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

-​ Henkilöstövaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

-​ Lapsivaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

-​ Ympäristövaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

-​ Yritysvaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

-​ Hyvinvointivaikutusten arviointi:  / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

Ehdotus
Esittelijä: Matti Vänttinen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä esiopetuksen opetussuunnitelman ja 
kaksivuotisen esiopetuksen kokeilun opetussuunnitelman käyttöön otettaviksi 
01.08.2023 alkaen.

Päätös
Päätösesitys hyväksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Lehtolainen Sanni,​ Sjöberg Anu
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§ 69
Rautalammin lukion opetussuunnitelman päivitys

RauDno-2023-308

Valmistelija / lisätiedot:
Mari Pirkkala
mari.pirkkala@rautalampi.fi
lukion rehtori

Liitteet
1 liite Rautalammin lukion opetussuunnitelma 31_5_2023.pdf

Rautalammin lukion opetussuunnitelma on hyväksytty 20.01.2021. 
Opetussuunnitelman on tarkoitus olla elävä dokumentti,​ jota kehitetään ja päivitetään 
arjessa ilmenevien tarpeiden mukaan. Tässä päivityksessä opetussuunnitelmaan 
lisätään opintojakso ENA00,​ joka on tukiopintojakso englannin kieleen (2 op). 
Opintojakso palvelee taitotasoiltaan erilaisten oppijoiden tarvetta tukeen lukio-​
opintojen alkuvaiheessa. Opintojakso varmistaa opintojen sujuvaa etenemistä.

Lisäksi tässä päivityksessä opintojaksojen koodit yhtenäistetään vastaamaan 
moduleita.

 

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

-​ Henkilöstövaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

-​ Lapsivaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

-​ Ympäristövaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

-​ Yritysvaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

-​ Hyvinvointivaikutusten arviointie:  / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

Ehdotus
Esittelijä: Matti Vänttinen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä Rautalammin lukion opetussuunnitelman 
otettavaksi käyttöön 01.08.2023 alkaen.

Päätös
Päätösesitys hyväksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Pirkkala Mari,​ Sjöberg Anu
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§ 70
LANU-​LAPE-​työryhmä

RauDno-2023-314

Valmistelija / lisätiedot:
Matti Vänttinen
matti.vanttinen@rautalampi.fi
Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

LANU-​LAPE-​työryhmä kokoaa,​ koordinoi ja kehittää lasten,​ nuorten ja lapsiperheiden 
arkeen ja palveluihin liittyviä asioita monialaisesti ja monitoimijaisesti. Ryhmä on 
aidosti yhdyspintatoimija: siinä on jäseniä kunnan lisäksi hyvinvointialueelta,​ 
seurakunnasta sekä järjestöistä.

Kunnanhallitus päätti kokouksessaan 23.08.2021 § 248 luottamushenkilöedustajiksi 
Minja-​Riina Kuikan,​ Sinikka Korhosen ja Petteri Haukan. Seurakunnan edustajana on 
ollut Jaana Lehtolahti,​ MLL:n edustajana on ollut Paula Varis ja Rautalammin 
urheilijoiden edustajana Janne Mensonen. Hyvinvointialueelta osallistuvat 
koulukuraattori sekä Eija Komulainen (varalla Margit Laaksonen).

Kunnan työntekijöistä ovat osallistuneet vapaa-​aikasihteeri,​ päiväkodin johtaja,​ 
varhaiskasvatuksen erityisopettaja sekä sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja.

 

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

-​ Henkilöstövaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

-​ Lapsivaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

-​ Ympäristövaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

-​ Yritysvaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

-​ hyvinvointivaikutusten arviointi:  / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

Ehdotus
Esittelijä: Matti Vänttinen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle lanu-​lape-​työryhmää 
täydennettäväksi niin,​ että aiempien jäsenten lisäksi työryhmään osallistuu jatkossa 
myös etsivä nuorisotyöntekijä.

Päätös
Päätösesitys hyväksyttiin yksimielisesti. Varmistetaan,​ kuka hyvinvointialueelta on 
jatkossa mukana hyvinvointialueen jäsenen varahenkilön siirryttyä toisiin tehtäviin. 
Merkitään pöytäkirjaan,​ että Petteri Haukka jääväsi itsensä ja poistui kokouksesta 
asian käsittelyn ajaksi.

Esteellisyys
Petteri Haukka
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Tiedoksi
Inna Kääriäinen,​ Nora Taurén
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§ 71
Hyvinvointilautakunnan syyskauden 2023 kokoukset

Rau-2023-309

Valmistelija / lisätiedot:
Matti Vänttinen
matti.vanttinen@rautalampi.fi
Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Sovitaan ennakoiden lautakunnan syyskauden kokousajat seuraavan suunnitelman 
mukaisiksi:

-​ 20.09. koulujen ja varhaiskasvatuksen lukuvuosisuunnitelmat,​ opiskeluhuollon 
lukuvuosisuunnitelma

-​ 18.10. välitilinpäätös 1-​8 / 2023

-​ 08.11. talousarvio 2024,​ sivistystoimen maksut ja taksat vuonna 2024,​ 
hyvinvointisuunnitelman päivitys,​ EPT-​suunnitelman päivitys

-​ 29.11. varapäivä

Kokoukset alkaisivat klo 17.

 

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

-​ Henkilöstövaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

-​ Lapsivaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

-​ Ympäristövaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

-​ Yritysvaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

-​ Hyvinvointivaikutusten arviointi:  / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

Ehdotus
Esittelijä: Matti Vänttinen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä ehdotetut kokouspäivät. Tarvittaessa 
kokouksia voidaan pitää muinakin ajankohtina.

Päätös
Päätösesitys hyväksyttiin yksimielisesti. Lisäksi pyritään järjestämään lautakunnan 
vierailu Matti Lohen koululla.

Tiedoksi
Sjöberg Anu,​ Annala Pirkko



 Rautalammin kunta Pöytäkirja 5/2023 16 ( )17
Hyvinvointilautakunta 06.06.2023

§ 72
Otto-​oikeuspykälä

Perusopetuksen rehtori
Muut päätökset:
§ 15 Äidinkielen ja kirjallisuuden päätoiminen tuntiopettaja,​ 01.06.2023
§ 16 Apulaisjohtajan tehtävä,​ Matti Lohen koulu,​ 01.06.2023

Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja
Hankinnat:
§ 41 It-​laitteiden hankinta Matti Lohen koululle,​ 22.05.2023
Henkilöstöasiat:
§ 38 Lukion matematiikan ja kemian lehtorin valinta,​ 12.05.2023
§ 39 Eron myöntäminen,​ 17.05.2023
§ 40 Määräaikaisen historian,​ yhteiskuntaopin ja uskonnon tuntiopettajan valinta,​ 
19.05.2023

Päätös
Hyvinvointilautakunta merkitsee saaneensa viranhaltijapäätökset tiedoksi ja päättää 
olla käyttämättä otto-​oikeuttaan.
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§ 73
Muut asiat

Otetaan käsiteltäväksi jäsenten muut mahdollisesti esille ottamat asiat. 

Päätös
Ei ollut muita käsiteltäviä asioita.
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